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4月3日，内蒙古敕勒川文化研究会

开展“提效能 发挥作用”专项行动，

通过查漏补缺，改进、完善内部管理制

度，激发研究会工作人员的积极性，进

一步增强服务意识，为今后工作奠定坚

实基础。

内蒙古敕勒川文化研究会是自治区

较早成立的地域性民间社团组织。十多

年来，始终严格要求提升自我，注重组

织建设和队伍建设，在社会服务与履行

职能方面，都严格按照事业单位管理规

定执行。自2021年12月换届以来，在新

一届负责人的带领下，查找问题、解决

问题，找出工作中掣肘的环节，进一步

完善管理工作，订立规范制度，使工作

效能不断提升。

2023年，在习近平新时代中国特

色社会主义思想引领下，自治区各级社

会组织在业务主管单位的帮助下，不断

发挥社会引领作用。研究会对照自身建

设，做到研究会有规矩，开展研究有纪

律，切实把党建工作、思想意识形态工

作落到工作每一个环节中，与研究工作

结合起来。

研究会为提升工作效能召开动员会

首先，加强会员联系制度，与会

员建立紧密联系，及时掌握会员动态，

同时向会员发布并传达研究会的工作信

息，及时反馈会员的意见及建设。

第二，结合工作实际，增设办公室

内部服务交流群，搭建办公网络平台。

财务、后勤等各项工作可直接通过交流

平台获取进展情况，使工作有效衔接。

第三，推动实现无纸化办公。强化

会议规范化管理，不断提升会务质量。

加强与上级机关的沟通协调，定期梳

理、总结、汇报重点工作开展情况。主

动及时报送信息，定时向本会相关业务

负责人汇报各项工作的开展情况及阶段

工作成果。

第四，2022年末，研究会成立课题

专项工作小组，研究会内部服务平台加

强与专题小组的联系，保证研究内容及

时上会，及时讨论。

制度的健全，使研究工作有的放

矢，也使得研究会内外双向沟通畅通无

阻，提高了工作效率。

（本  会）


